
 

VeranstaltungsTIPP zur Unternehmensnachfolge

 

November 15.11.2022  |  15 – 17 Uhr

via Zoom: https://us06web.zoom.us/j/89837918138

 

WebinarREIHE: Loslassen, aber wie? Nachfolge leicht gemacht!

Konflikte in der Unternehmensnachfolge sind zu etwa 90 % emotionaler und nicht strategischer Art
und dennoch werden sie kaum thematisiert und wenig berücksichtigt. Die emotionale Komponente
ist der am meisten unterschätzte Grund für eine gescheiterte Nachfolge. 

In diesem Webinar zeigen Ihnen BeraterInnen aus dem Beraternetzwerk Ostbrandenburg auf, welche
Emotionen bei der Nachfolge eine Rolle spielen und wie Sie einfacher und leichter von Ihrem
Lebenswerk Loslassen können. 

Sie bekommen eine Struktur an die Hand, wie Sie fokussiert und klar, neben den rationalen
Aspekten, auch die emotionalen Hürden einer Nachfolge bewerkstelligen. Emotionsmanagement für
die Nachfolge mit Leane Zaborowski von BeCoSy, Herrn Frank Steinhoff von nexxt-consulting und
Herrn Stefan Markert.
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